RESOLUCION No.001-G-EPSIF-2014
EL DIRECTORIO DE LA EMPRESA PUBLICA PARA EL SISTEMA INTEGRAL DE FAENAMIENTO
Considerando:

Que, la Asamblea Constituyente emitié la Ley Orgénica del Sistema Nacional de Contratacion Publica, que la
misma fue publicada en el Registro Oficial No 395 de 4 de agosto del 2008;

Que, el Presidente Constitucional de la Republica mediante Decreto Ejecutivo NO. 1700 publicado en el
Suplemento del Registro Oficial No. 588 del dia 12 de mayo del 2009 expidio el Reglamento General de la
Ley Organica del Sistema de Contratacién Publica, el cual fue reformado posteriormente mediante Decreto
Ejecutivo No. 1869 publicado en el Registro Oficial No. 648 del 04 de agosto de 20009; y que luego fue
reformado por el Decreto Ejecutivo N. 143 publicado en el Registro oficial N. 71 del 20 de Noviembre de
2005;

Que, el Art. 22 de la Ley Organica del Sistema de Contratacion Publica, dispone que las entidades
contratantes formularan el plan anual de Contratacién con el presupuesto correspondiente, de conformidad
a la planificacién plurianual de la Institucidon, asociados al Plan| Nacional de Desarrollo y a los Presupuestos
del Estado, de existir reformas al Plan Anual de Contratacion y los sustentos del mismo se regularan en el
Reglamento de la presente ley;

Que, el Art. 25 del Reglamento General de la Ley Orgénica del Sistema Nacional de Contratacion Plblica,
dispone que hasta el 15 de enero de cada afio, la maxima autoridad de cada entidad contratante o su
delegado, aprobara y publicara el Plan Anual de Contratacion, el mismo que contendrd las obras, bienes o
servicios incluidos en los de consultoria que se contrataran durante ese afio. El plan anual podrd ser
reformado por la maxima autoridad, mediante resolucién debidamente motivada, la misma que junto con el
plan reformado seran publicados en el portal www.compraspu blicas.gob.ec;

Que, en el Art. 34 de la Ley de Empresas Publicas sefiala en eI;Iiteral 2): La contratacién de bienes, ohras y
servicios incluidos los de consultoria que realicen las empresas publicas se sujetaran a lo dispuesto en la Ley
Organica del Sistema Nacional de Contratacion Publica, su Reglamento General y demas disposiciones
administrativas aplicables.

Que, mediante ORDENANZA DE CONSTITUCION DE LA "EMPRESA PUBLICA PARA EL SISTEMA INTEGRAL DE
FAENAMIENTO” emitida el 24 se Septiembre del 2012 publicada en R. O. 25P 887 el 6-febrero-2013,
establece al Gerente como su representante legal;

Que, el Gerente presentd en reunion de Directorio el POA 2014, mismo que fue aprobado en Sesion de 26
de Diciembre de 2013.

Que el Dpto. Contable presenté a Gerencia el PAC para su analisis, mismo que fue revisado y aprobado;

Que la Gerencia presentd al Dpto. Financiero del GADMSC el requerimiento econémico para el presente
ejercicio, mismo que fue atendido parcialmente hasta reestructurar presupuesto, tras su aprobacion y
contar con fondos garantizados, se toma la decisién de subir el PAC al portal.

Por lo que en base a lo establecido en la Ley Orgdnica del Sistema Nacional de Contratacién Pdblica y su
reglamento.

Rodrfg.tieﬁ' Lara y Barranco-Telf: 05'252'6'1.54 ext. 22
e-mail: epsifsantacruz@gfnail.com




EN USO DE SUS ATRIBUCIONES LEGALES

RESUELVE:

Hoja No.2
Resoluciéon No. 001-G-EPSIF-2014

Art. 1. Aprobar el Plan Anual de Contrataciones PAC de la Empresa Publica para el Sistema Integral de

faenamiento del afio 2014.

Art. 2. Dispongo se publique la presente Resolucion y el contenido del Plan Anual de Contrataciones en la

pagina web www.compraspublicas.gob.ec. Con fecha actual por

Correa

los antecedentes mencionados.

RAZON: Que la presente resolucion fue dictada por el Gerente, el 21 de mayo del 2014
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